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Опис дисципліни 

Дисципліна «Технології формування критичного мислення» направлена на оволодіння 

здобувачами освіти функціональною моделлю критичного мислення, яка має такі складові, як: 

цінність, усвідомлення, самостійність, рефлективність, цілеспрямованість, контрольованість, 

самоорганізованість когнітивних дій. Вивчення дисципліни передбачає формування у студентів 

системи метакогнітивних умінь працювати з інформацією і бути джерелом її творення, 

взаємодіяти з носіями інформації; досвіду системного мислення; ознайомлення з технологіями 

критичного мислення; застосуванні набутих теоретичних знань у конкретних видах практичної 

діяльності. 

Структура курсу 

Години 

(лек. / 

сем.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2/2 Тема 1. Поняття 

критичного 

мислення у контексті 

пізнавальних 

процесів 

Знати термінологію, володіти теоретичними 

основами та уміти практично використовувати 

системи для досягнення високого рівня 

професійної майстерності 

Питання, 

завдання 

2/2 Тема 2. Основні 

стратегії мислення. 

Складові критичного 

мислення  

Знати що таке асиміляція, акомодація, 

проблематизація, рефлексія. Розуміти, що таке 

аналітичне мислення, інтуїтивне мислення, 

системне мислення. Вміти здійснювати аналіз 

інформації на достовірність, виявляти 

обмеження власних розумових процесів, шукати 

оптимальні рішення, виявляти 

причиннонаслідкові звязки. 

 

Питання, 

завдання 

4/4 Тема 3. Моделі і 

технічні прийоми 

критичного 

мислення 

 

Знати відмінність точок зору і відмінність змісту 

понять про критичне мислення. Вміти 

застосовувати прийоми критичного мислення 

Питання, 

завдання 
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4/4 Тема 4. 

Аргументація. 

Логічні судження  

Знати що таке логічне і психологічне, 

прагматизм и логіка, індуктивні і дедуктивні 

судження, лінійне упорядкування Розуміти 

відмінність між істинністю і валідністю, 

відмінність між власною думкою, 

обґрунтованим судженням і фактом 

 

Питання, 

тести 

4/4 Тема 5. Вірогідність 

і невизначеність  

Знати що таке шанс, закони випадку, надмірна 

впевненість. Вміти вираховувати події з 

декількома можливими наслідками, сукупний 

ризик застосування правила «або». Здійснювати 

оцінку ризиків 

 

Питання, 

завдання 

4/4 Тема 6. Процес 

прийняття рішення  

Знати структуру прийняття рішення, 

дескриптивні та упрескриптивні процеси. 

 

Питання, 

завдання 

4/4 Тема 7. Розвиток 

навичок рішення 

задач  

Знати структуру задачі., стадії рішення задачі. 

Розуміти що таке інкубація, інсайт здогадки, 

наполегливість і планування. Здійснювати 

аналіз мети і засобів, рішення з кінця. Вміти 

переформулювання задачі 

 

Питання, 

завдання, 

тести 

4/4 Тема 8. Феномен 

творчого мислення  

Знати що таке латеральне і вертикальне 

мислення, чуттєвість, синергія і інтуїція. Вміти 

здійснювати перехід кількості в якість, 

активізувати пасивні знання 

 

Питання, 

завдання 
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Політика оцінювання 

У процесі вивчення дисципліни «Технології формування критичного мислення» 

використовуються наступні засоби оцінювання та методи демонстрування результатів навчання: 

поточне опитування, тести; залікове модульне тестування та опитування; наскрізні проекти; 

реферати, есе; розрахунково-графічні роботи; презентації результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів тренінгу та самостійної роботи; інші види індивідуальних та 

групових завдань; екзамен. 

Політика щодо дедлайнів і перескладання. Для виконання усіх видів завдань студентами і 

проведення контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів 

проводиться в установленому порядку. 

Політика щодо академічної доброчесності. Списування під час проведення контрольних 

заходів заборонені. Під час контрольного заходу студент може користуватися лише дозволеними 

допоміжними матеріалами або засобами, йому забороняється в будь-якій формі обмінюватися 

інформацією з іншими студентами, використовувати, розповсюджувати, збирати варіанти 

контрольних завдань. 

Політика щодо відвідування. Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних причин 

(наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне стажування) навчання може відбуватись 

в дистанційній формі за погодженням із керівником курсу з дозволу дирекції інституту. 

 

 

 

Оцінювання 
 
Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни «Технології формування 

критичного мислення» визначається як середньозважена величина, залежно від питомої ваги 
кожної складової залікового кредиту: 



Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4    Модуль 5 

10 % 10 % 10 % 10 % 5% 15% 40% 
Поточне 

оцінювання 
Модульний  
контроль 1 

Поточне 

оцінювання 
Модульний  
контроль 2 

Тренінг Самостійна 

робота 
Екзамен 

Оцінюється як 

середнє 

арифметичне з 

оцінок, 

отриманих  по 

4 темах 

Підсумкова 

модульна 

контрольна 

робота по 1-4 

темах 

Теоретичні 

питання (2 

питання по 

макс 25 балів) 

Тестові 

завдання (5 

тестів по 5 

бали за тест) – 

макс. 25 балів  

Ситуативна 

задача 1 – 

макс. 25 балів  

Оцінюється як 

середнє 

арифметичне з 

оцінок, 

отриманих  по 

4 темах 

Підсумкова 

модульна 

контрольна 

робота по 5-8 

темах  

Теоретичні 

питання (2 

питання по макс 

25 балів) 

Тестові завдання 

(5 тестів по 5 

бали за тест) – 

макс. 25 балів  

Ситуативна 

задача 1 – макс. 

25 балів  

 

Сукупність 

питомої ваги 

кожної 

складової: 

-70% - 

виконання 

завдання;  

-30% - захист 

виконаного 

тренінгового 

завдання 

Сукупність 

питомої ваги 

кожної 

складової: 

-80% - 

виконання 

презентацій; 

-20% - захист 

виконаного 

завдання. 

 

1.Відповідь на 

2 теоретичні 

запитання, 

кожне з яких 

35 балів. У 

підсумку 70 

балів.  

2. Розв’язання 

5 тестів по 2 

бали за тест – 

макс. 10 балів 

3. Ситуативна 

задача 1 – макс. 

20 балів  

 
 

Шкала оцінювання 

За шкалою 

університету 

За національною 

шкалою 

За шкалою ECTS 

90 – 100 відмінно А (відмінно) 

85 – 89 добре В (дуже добре) 

75 – 84 С (добре) 

65 – 74 задовільно D (задовільно) 

60 – 64 E (достатньо) 

35 – 59 незадовільно FX (незадовільно з можливістю повторного складання) 

1 – 34 F (незадовільно з обов’язковим повторним курсом) 

 


