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Навчальна дисципліна «Загальна психологія» покликана забезпечити поглиблене 

розуміння студентами особливостей розвитку психологічної науки на основі теоретичних 

знань та озброїти уміннями й навиками визначення психологічного контексту в умовах 

практичної діяльності. Формувати у студентів адекватне уявлення про предмет, методи та 

завдання психології, її основні категорії, методологічні засади історіогенезу психологічної 

думки. У процесі вивчення дисципліни студенти можуть розглядати психологію у тісному 

зв'язку з спорідненими науками, які вплинули на її становлення; аналізувати та порівнювати 

сучасні напрямки психології та наукові школи; використовувати знання з психології для 

прогнозування шляхів розвитку психологічної думки; прогнозувати вплив соціальної 

ситуації, громадських, історичних умов, культурних та політичних ідей на зміст, 

розповсюдження, розвиток чи гальмування наукових психологічних концепцій; отримати 

комплекс теоретичних знань у галузі загальної психології та оволодіти практичними 

навичками проведення психологічних досліджень з використанням основних методів цієї 

науки. 

 

Структура курсу 

Години 

(лек./ 

практ.) 

Тема Результати навчання Завдання 

 

2/2 

1.Предмет психології 

як науки, її завдання 

Оперувати категоріально-понятійним апаратом 

психології. Формулювати власні обґрунтовані 

судження на основі аналізу соціальної проблеми. 

 

Питання, 

тести 

 

 

2/2 

2. Принципи, методи 

та місце психології у 

структурі сучасних 

наук 

Аргументувати підбір методів і принципів 

вирішення складних проблем, аналізувати місце 

психології у загальній системі знань про природу і 

суспільство  

 

 

Реферат, 

питання 

 

4/4 

3.Становлення 

психології як науки 

Аналізувати та пояснювати психічні явища, 

ідентифікувати психологічні проблеми та 

пропонувати шляхи їх розв’язання. 

 

Питання, 

тести 

 

4/4 

4. Поняття про 

психіку 

Розуміти закономірності та особливості розвитку і 

функціонування психічних явищ в контексті 

професійних завдань 

Кейси, 

реферати, 

презентації 

     

      4/4 

5. Психіка у 

філогенезі та 

історіогенезі: 

Аналізувати та порівнювати особливості 

філогенетичного та історіогенетичного розвитку 

психіки 

Питання, 

тести 

mailto:valyagal@ukr.net


розвиток психіки 

тварин 

 

4/4 

6.Походження і 
розвиток 

свідомості 

людини 

Обґрунтовувати власну позицію, робити 

самостійні висновки за результатами власних 

досліджень і аналізу літературних джерел 

 Дискусійне 

обговорення 

 

 

2/2 

7.Неусвідомлювані 

психічні        процеси 

Рефлексувати та критично оцінювати 

достовірність одержаних результатів 

психологічного дослідження, формулювати 

аргументовані висновки. 

 

Реферати, 

питання 

 

 

4/4 

8. Діяльність як 
основна форма 

активності 

особистості. Поняття 

про особистість 

Ефективно виконувати різні ролі у команді у 
процесі вирішення фахових завдань, у тому числі    
демонструвати лідерські якості. 

 

 

Питання, 

тести 

 

 

2/2 

9. Спілкування 
як міжʼсубєктні 

взаємини 

Формулювати думку логічно, доступно, 
дискутувати, обстоювати власну позицію, 

модифікувати висловлювання відповідно до 

культуральних особливостей співрозмовника. 

 

Питання,  

тести 

 

 

2/2 

10. Відчуття як 
початкова ланка 

пізнавальних 

процесів 

 Визначати, аналізувати та пояснювати види, 

функції, механізми, властивості відчуття як 

процесу психіки 

 

Реферати, 

презентації 

 

4/4 

11. Сприймання: 
види та 

властивості 

 Визначати, аналізувати та пояснювати процес 

сприймання, механізми сприймання простору і 

часу 

Питання, 
тести 

 

4/4 

12.Пам’ять: 
теорії і 

закономірності 

функціонування 

Визначати та пояснювати основні теорії пам’яті, 

аналізувати її процеси, властивості, механізми та 

намічати шляхи корекції і розвитку 

Реферати, 
презентації 

 
4/4 

13.Уява і 
творчість 

Аналізувати та пояснювати психічні явища 
уяви та творчості 

Питання, 
тести 

 

6/4 

14. Мислення та 

інтелект 

Характеризувати основні мисленнєві операції. 

Розвивати власну здатність до абстрактного 

мислення, аналізу та синтезу 

Реферати, 

презентац ії  

 

4/4 

15. Увага як форма 

організації психічної 

діяльності 

Аналізувати та пояснювати психічні явища уваги 
шляхи та методи її розвитку 

 

Питання, 

тести 

 

 

4/4 

16.Особистість: 
загальна 

психологічна 

характеристика, 

струк тура, розвиток 

Демонструвати соціально відповідальну та 
свідому поведінку, слідувати гуманістичним та 
демократичним цінностям у професійній та 
громадській діяльності. 

 

 

Кейси 

 

4/4 

17. Поняття про 
волю і вольову 

поведінку 

Формулювати власні обґрунтовані судження 

самоаналізу мотиваційної сфери та вольової  

діяльності особистості, складати програму 

виховання та самовиховання волі 

Питання, 
тести 

 

4/4 

18. Емоції і 
почуття: їх роль в 

житті людини 

Аналізувати та пояснювати особливості 

емоційного реагування людини 

Кейси 

4/4 19. Проблема 
типу темпераменту 

Вміти давати психологічну характеристику типів 

темпераментів, враховувати індивідуальні 

особливості людини, які забезпечують 

ефективність власних дій 

Реферати, 
презентації 
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20. Природа і 
сутність 

характеру 

Взаємодіяти,    вступати     у     комунікацію,     бути 
зрозумілим, толерантно ставитися до осіб, що 

мають інші культуральні чи гендерно-вікові 

відмінності. 

 

Кейси 

 

4/4 

21. Задатки та 

здібності 

людини 

Формулювати власні обґрунтовані судження на 

основі аналізу соціальної проблеми здібностей та 

задатків 

Питання,  

тести 
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Політика оцінювання 

 

 Політика щодо дедлайнів і перескладання. Для виконання індивідуальних завдань і 

проведення контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів 

відбувається з дозволу дирекції факультету за наявності поважних причин (наприклад, 

лікарняний). 

Політика щодо академічної доброчесності. Використання друкованих та електронних 

джерел інформації під час контрольних заходів та екзаменів заборонено. 

Політика щодо відвідування. Відвідування занять є обов’язковим компонентом 

оцінювання. За об’єктивних причин (наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне 

стажування) навчання може відбуватись в он-лайн формі за погодженням із керівником курсу та 

з дозволу дирекції факультету.  

 

 

Оцінювання 

 

Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни «Загальна психологія» 

визначається як середньозважена величина, залежно від питомої ваги кожної складової 

залікового кредиту: 

 

 

http://univer.nuczu.edu.ua/tmp_metod/627/MaksimenkoS.D.-Zagal'napsihologiya.pdf


 Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 

10 % 10 % 10 % 10 % 5% 15% 
Поточне 

оцінювання 

Модульний  

контроль 1 

Поточне 

оцінювання 

Модульний  

контроль 2 

Тренінг Самостійна 

робота 

Оцінюється 

як середнє 

арифме-
тичне з 

оцінок, 

отриманих  

по 5 темах 

Підсумкова 

модульна 

контрольна робота 
по 1-5 темах 

Теоретичні питання  

(2 питання  

по макс 25 балів) 
Тестові завдання (5 

тестів по 5 бали за 

тест) – макс. 25 балів 
Практичне завдання 

1 – макс. 25 балів  

Оцінюється 

як середнє 

арифметичне 
з оцінок, 

отриманих  

по 5 темах 

Підсумкова 

модульна контрольна 

робота по 6-10 темах  
Теоретичні питання 

(2 питання  

по макс 25 балів) 

Тестові завдання (5 
тестів по 5 бали за 

тест) – макс. 25 балів 

Практичне завдання 
1 – макс. 25 балів  

Оцінюється   як 

сукупність 

питомої ваги 
обраної 

тематики  (в 1 

сем.): -80% - 

підготовка 
тренінгового 

заняття; 

-20% - 
проведення 

тренінгу 

Сукупність 

питомої ваги 

кожної 
складової (в 

1 сем.): -80% 

- підготовка 

презентації; 
-20% - 

захист 

презентації  

 

Поточне опитування під час заняття:  
90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 

аргументовано його викладає під час відповідей, глибоко та всебічно розкриває зміст теоретичних 

питань;  
75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при викладанні деяких питань 

не вистачає достатньої глибини та аргументації, допускаються при цьому окремі несуттєві неточності та 

незначні помилки;  
65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та викладає його основний зміст, але без 

глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, допускаючи при цьому окремі суттєві 

неточності та помилки;  

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без 
аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває зміст теоретичних питань, 

допускаючи при цьому суттєві неточності;  

1–59 балів – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст теоретичних питань. 
 Підсумкова оцінка за поточне опитування кожного модуля визначається як середнє арифметичне 

оцінок, отриманих під час занять в межах кожного модуля.  

Модульна робота – вид контролю, при якому засвоєння студентом теоретичного та практичного 
матеріалу оцінюється від 0 до 100 балів як сума балів за виконані завдання.  

Модульна робота складається із:  

тестів: 5 тестів, за правильну відповідь на кожен із яких студент може отримати 5 балів, що в 

підсумку дає максимально 25 балів; 
 5 балів – за тест надано правильну відповідь. 

        практичного завдання: 1 завдання, за розв’язання якого студент може отримати від 0 до 25 балів;  

15–25 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує  практичне 
завдання і інтерпретує отримані результати, демонструє самостійність виконання. 

 5–14 балів – у достатньому обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує 

практичне завдання, але на додаткові контрольні запитання відсутня повна відповідь, допускає несуттєві 

неточності та фрагментарно (без аргументації) інтерпретує отримані результати, демонструє 
самостійність виконання.  

1–4 балів – не в повному обсязі володіє матеріалом, фрагментарно розв’язує практичне завдання, 

допускає суттєві неточності, поверхнево його викладає, недостатньо розкриває зміст поставлених питань.  
теоретичних питань: 2 теоретичних питання, за відповідь на кожне питання студент може 

отримати від 0 до 25 балів, що в підсумку дає максимально 50 балів  

15–25 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, всебічно, самостійно та 
аргументовано його викладає під час відповіді, глибоко та всебічно розкриває зміст завдання.  

1–14 балів – в цілому володіє навчальним матеріалом, але не в повному обсязі, фрагментарно (без 

аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває зміст завдання, допускаючи при 

цьому суттєві неточності, відповіді на запитання нечіткі. 

Тренінг:  

90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 



аргументовано його використовує під час виконання завдань тренінгу, виявляє творчий підхід до 

виконання завдань; 
 75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при виконанні окремих 

завдань тренінгу не вистачає достатньої глибини та аргументації його використання, допускаються при 

цьому окремі несуттєві неточності та незначні помилки, загалом виявляє творчий підхід до виконання 

завдань;  
65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та загалом його використовує при 

виконанні завдань тренінгу, але без глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, 

допускаючи при цьому суттєві неточності та помилки, в окремих моментах виявляє творчий підхід до 
виконання завдань;  

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без 

аргументації та обґрунтування) його використовує, недостатньо розкриває зміст завдань тренінгу, 

допускаючи при цьому суттєві неточності, не виявляє творчого підходу до виконання завдань;  
1–59 – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст завдань тренінгу, не бере участі у 

колективних завданнях підчас проведення тренінгу.  

Самостійна робота: 
 90–100 балів – зміст самостійної роботи повністю відповідає встановленим вимогам, містить 

елементи самостійного дослідження, свідчить про високий рівень опанування навчального матеріалу, 

студент на високому рівні виявляє творчий підхід до виконання завдань;  
75–89 балів – зміст самостійної роботи в основному відповідає встановленим вимогам, можуть 

бути несуттєві недопрацювання за окремими завданнями, свідчить про належний рівень опанування 

навчального матеріалу, студент належно виявляє творчий підхід до виконання завдань;  

60–74 балів – поставлені завдання виконані на недостатньому рівні; наведені авторські 
напрацювання є загальними і слабко обґрунтованими, свідчать про недостатній рівень опанування 

навчального матеріалу; студент припускається значних помилок у виконанні завдань, в окремих 

моментах виявляє творчий підхід до виконання завдань;  
1–59 балів – завдання практично не виконані; відсутні авторські напрацювання; грубі помилки у 

вирішенні завдань роботи, що свідчать про низький рівень опанування навчального матеріалу; студент не 

виявляє творчого підходу до виконання завдань. 
 

Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 Модуль 5 

10 % 10 % 10 % 10 % 5% 15% 40% 

Поточне 

оцінювання 

Модульний  

контроль 1 

Поточне 

оцінювання 

Модульний  

контроль 2 

Тренінг Самостійна 

робота 

Екзамен 

Оцінюється 

як середнє 

арифметичне 
з оцінок, 

отриманих  

по 5 темах 

Підсумкова 

модульна 

контрольна 
робота по 11-15 

темах 

Теоретичні 

питання (2 
питання по макс 

25 балів) 

Тестові завдання 
(5 тестів по 5 

бали за тест) – 

макс. 25 балів 
Практичне 

завдання 1 – 

макс. 25 балів 

Оцінюється як 

середнє 

арифметичне з 
оцінок, 

отриманих  по 

6 темах 

Підсумкова 

модульна 

контрольна 
робота по16-21 

темах  

Теоретичні 

питання (2 
питання по макс 

25 балів) 

Тестові завдання 
(5 тестів по 5 

бали за тест) – 

макс. 25 балів 
Практичне 

завдання 1 – 

макс. 25 балів 

Оцінюється   

як 

сукупність 
питомої 

ваги обраної 

тематики 

заняття (в 2 
сем.): 

-80% - 

підготовка 
тренінго-

вого 

заняття;  
-20% - 

проведення 

тренінгу 

Сукупність 

питомої ваги 

кожної 
складової (в 

2 сем.):-80% 

- підготовка 

презентації; 
-20% - 

захист 

презентації  

Теоретичне 

питання – 

макс 20 балів 
Тестові 

завдання (10 

тестів по 3 

бали за тест) 
– макс. 30 

балів  

Практичне 
завдання 1 – 

макс. 25 балів  

 Практичне 
завдання 2 – 

макс. 25 балів 

Поточне опитування під час заняття:  

90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 

аргументовано його викладає під час відповідей, глибоко та всебічно розкриває зміст теоретичних 
питань;  

75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при викладанні деяких питань 

не вистачає достатньої глибини та аргументації, допускаються при цьому окремі несуттєві неточності та 



незначні помилки;  

65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та викладає його основний зміст, але без 
глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, допускаючи при цьому окремі суттєві 

неточності та помилки;  

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без 

аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває зміст теоретичних питань, 
допускаючи при цьому суттєві неточності;  

1–59 балів – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст теоретичних питань. 

 Підсумкова оцінка за поточне опитування кожного модуля визначається як середнє арифметичне 
оцінок, отриманих під час занять в межах кожного модуля.  

Модульна робота – вид контролю, при якому засвоєння студентом теоретичного та практичного 

матеріалу оцінюється від 0 до 100 балів як сума балів за виконані завдання.  

Модульна робота складається із:  
тестів: 5 тестів, за правильну відповідь на кожен із яких студент може отримати 5 балів, що в 

підсумку дає максимально 25 балів; 

 5 балів – за тест надано правильну відповідь. 
        практичного завдання: 1 завдання, за розв’язання якого студент може отримати від 0 до 25 балів;  

15–25 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує  практичне 

завдання і інтерпретує отримані результати, демонструє самостійність виконання. 
 5–14 балів – у достатньому обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує 

практичне завдання, але на додаткові контрольні запитання відсутня повна відповідь, допускає несуттєві 

неточності та фрагментарно (без аргументації) інтерпретує отримані результати, демонструє 

самостійність виконання.  
1–4 балів – не в повному обсязі володіє матеріалом, фрагментарно розв’язує практичне завдання, 

допускає суттєві неточності, поверхнево його викладає, недостатньо розкриває зміст поставлених питань.  

теоретичних питань: 2 теоретичних питання, за відповідь на кожне питання,  студент може 
отримати від 0 до 25 балів, що в підсумку дає максимально 50 балів  

15–25 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, всебічно, самостійно та 

аргументовано його викладає під час відповіді, глибоко та всебічно розкриває зміст завдання.  
1–14 балів – в цілому володіє навчальним матеріалом, але не в повному обсязі, фрагментарно (без 

аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває зміст завдання, допускаючи при 

цьому суттєві неточності, відповіді на запитання нечіткі. 

Тренінг:  
90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 

аргументовано його використовує під час виконання завдань тренінгу, виявляє творчий підхід до 

виконання завдань; 
 75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при виконанні окремих 

завдань тренінгу не вистачає достатньої глибини та аргументації його використання, допускаються при 

цьому окремі несуттєві неточності та незначні помилки, загалом виявляє творчий підхід до виконання 

завдань;  
65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та загалом його використовує при 

виконанні завдань тренінгу, але без глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, 

допускаючи при цьому суттєві неточності та помилки, в окремих моментах виявляє творчий підхід до 
виконання завдань;  

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без 

аргументації та обґрунтування) його використовує, недостатньо розкриває зміст завдань тренінгу, 
допускаючи при цьому суттєві неточності, не виявляє творчого підходу до виконання завдань;  

1–59 – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст завдань тренінгу, не бере участі у 

колективних завданнях підчас проведення тренінгу.  

Самостійна робота: 
 90–100 балів – зміст самостійної роботи повністю відповідає встановленим вимогам, містить 

елементи самостійного дослідження, свідчить про високий рівень опанування навчального матеріалу, 

студент на високому рівні виявляє творчий підхід до виконання завдань;  
75–89 балів – зміст самостійної роботи в основному відповідає встановленим вимогам, можуть 

бути несуттєві недопрацювання за окремими завданнями, свідчить про належний рівень опанування 

навчального матеріалу, студент належно виявляє творчий підхід до виконання завдань;  
60–74 балів – поставлені завдання виконані на недостатньому рівні; наведені авторські 



напрацювання є загальними і слабко обґрунтованими, свідчать про недостатній рівень опанування 

навчального матеріалу; студент припускається значних помилок у виконанні завдань, в окремих 
моментах виявляє творчий підхід до виконання завдань;  

1–59 балів – завдання практично не виконані; відсутні авторські напрацювання; грубі помилки у 

вирішенні завдань роботи, що свідчать про низький рівень опанування навчального матеріалу; студент не 

виявляє творчого підходу до виконання завдань. 
Екзамен – види контролю, при яких засвоєння студентом теоретичного та практичного матеріалу 

оцінюється від 0 до 100 балів як сума балів за виконані завдання.  

Екзаменаційний білет складається із:  
тестів: 10 тестів, за правильну відповідь на кожен із яких студент може отримати 3 бали, що в 

підсумку дає максимально 30 балів; 

 3 бали – за тест надано правильну відповідь. 

 практичних завдань: 2 завдання, за розв’язання яких студент може отримати від 0 до 25 балів, що 
в підсумку дає максимально 50 балів;  

34–50 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує задачі та 

інтерпретує отримані результати, демонструє самостійність виконання. 
 17–33 балів – у достатньому обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує задачі, 

але на додаткові контрольні запитання відсутня повна відповідь, допускає несуттєві неточності та 

фрагментарно (без аргументації) інтерпретує отримані результати, демонструє самостійність виконання.  
1–16 балів – не в повному обсязі володіє матеріалом, фрагментарно розв’язує задачі, допускає 

суттєві неточності, поверхнево його викладає, недостатньо розкриває зміст поставлених питань.  

теоретичного питання: 1 теоретичне питання, за відповідь на яке студент може отримати від 0 

до 20 балів.  
10–20 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, всебічно, самостійно та 

аргументовано його викладає під час відповіді, глибоко та всебічно розкриває зміст завдання.  

1–9 балів – в цілому володіє навчальним матеріалом, але не в повному обсязі, фрагментарно (без 
аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває зміст завдання, допускаючи при 

цьому суттєві неточності, відповіді на запитання нечіткі. 

 

Шкала оцінювання: 

За шкалою  

ЗУНУ 

За національною 

 шкалою 

За шкалою 

ECTS 

90-100 відмінно A (відмінно) 

85-89 добре B (дуже добре) 

75-84 C (добре) 

65-74 задовільно D (задовільно) 

60-64 E (достатньо) 

35-59  

незадовільно 

FX (незадовільно з можливістю 

повторного складання) 

1-34 F (незадовільно з обов’язковим 

повторним курсом) 
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