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Опис дисципліни 

 Дисципліна «Публічні фінанси» спрямована на формування теоретичних знань щодо 

сутності та особливостей функціонування публічних фінансів, діагностики їх стану, 

призначення бюджету держави як інструменту регулювання соціально-економічних 

процесів, формування і реалізації бюджетної політики, здійснення фіскального регулювання, 

організації бюджетного процесу на державному і місцевому рівнях, використання сучасних 

технологій бюджетування, управління публічними фінансовими ресурсами та набуття 

практичних навичок використовувати одержані знання для обґрунтування складних 

професійних рішень і вирішення проблем під час професійної діяльності в умовах 

невизначеності, ризиків та динамічних змін у сфері фінансів.  

Предмет дисципліни – теоретичні та практичні аспекти функціонування публічних 

фінансів, формування і використання публічних фінансових ресурсів, формування і 

реалізації бюджетної політики, здійснення фіскального регулювання, організації бюджетного 

процесу на державному і місцевому рівнях, здійснення контролю у сфері публічних фінансів. 

Структура курсу 

Години 

(лек./ 

прак.) 

Тема Результати навчання Завдання 

 

2/2 

Тема 1. Публічні 

фінанси як складова 

фінансової системи 

держави  

Мати сучасне уявлення щодо сутності, 

функцій та особливостей функціонування 

публічних фінансів як важливої сфери 

фінансової системи, знати їх складові та 

визначати вплив фіскальної децентралізації на 

функціонування публічних фінансів; 

демонструвати навички обґрунтування рішень 

щодо визначення тенденцій функціонування 

публічних фінансів.  

 

 

 

поточне 

опитування, 

тестові 

завдання, 

практичні 

завдання 

 

 

 

 

 

 

2/2 

Тема 2. Бюджет 

держави як основна 

ланка публічних 

фінансів та 

інструмент 

 Мати сучасне уявлення про сутність, функції 

та роль державного бюджету як ключового 

елементу публічних фінансів і ефективного 

інструменту державного регулювання 

соціально-економічного розвитку. 



державного 

регулювання 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

поточне 

опитування, 

тестові 

завдання, 

практичні 

завдання 

 

 

2/2 

Тема 3. Соціальні 

позабюджетні 

публічні фонди у 

складі публічних 

фінансів  

 Розуміти сутність і суспільне призначення 

соціальних позабюджетних публічних фондів, 

порядок формування та використання коштів 

соціальних позабюджетних фондів України  

 

4/4 

Тема 4. Бюджетна 

політика сталого 

розвитку держави та 

система 

стратегічного 

бюджетного 

планування 

Мати сучасне уявлення про сутність 

бюджетної політики сталого розвитку та 

систему стратегічного бюджетного 

планування як інструмент довгострокового 

управління державними фінансами, здатність 

аналізувати її вплив на соціально-економічні 

пріоритети країни.  

 

4/4 

Тема 5. Сучасні 

технології, методи 

бюджетування та 

організація 

бюджетного 

процесу на 

державному та 

місцевому рівнях 

Мати сучасне уявлення про технології, методи 

бюджетування та особливості організації 

бюджетного процесу на державному і 

місцевому рівнях, здатність аналізувати їх 

ефективність та застосовувати у практиці 

публічного управління. 

 

4/4 

Тема 6. Доходи та 

видатки бюджету 

держави 

Мати сучасне уявлення про структуру, 

джерела формування доходів та напрями 

використання видатків державного бюджету, 

здатність аналізувати їх вплив на соціально-

економічний розвиток і фінансову 

стабільність держави. 

 

 

 

 

поточне 

опитування, 

тестові 

завдання, 

практичні 

завдання 

 

 

 

 

 

 

 

 

поточне 

опитування, 

тестові 

завдання, 

практичні 

завдання 
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Тема 7. Податкові 

фінанси як 

першооснова 

функціонування 

публічних фінансів 

Мати сучасне уявлення про сутність 

податкових фінансів як базового джерела 

формування публічних фінансів, здатність 

аналізувати їх роль у забезпеченні фіскальної 

стабільності та реалізації функцій держави. 

2/2 Тема 8. 

Міжбюджетні 

відносини та 

система 

міжбюджетних 

трансфертів 

Мати сучасне уявлення про сутність 

міжбюджетних відносин та систему 

міжбюджетних трансфертів, здатність 

аналізувати їх роль у фінансовому 

вирівнюванні територій та забезпеченні 

ефективного функціонування бюджетної 

системи. 

4/4 Тема 9. Проєктний 

підхід, публічні 

інвестиції та 

позикові фінанси 

Мати сучасне уявлення про сутність 

проєктного підходу, механізми реалізації 

публічних інвестицій та використання 

позикових фінансів як інструментів 

стратегічного управління бюджетними 

ресурсами на державному і місцевому рівнях. 

4/4 Тема 10. Фінансові 

ризики та 

організація 

контролю у сфері 

публічних фінансів 

Мати сучасне уявлення про природу 

фінансових ризиків у сфері публічних 

фінансів та засади організації контролю, 

здатність аналізувати механізми управління 

ризиками і забезпечення ефективного 

фінансового нагляду на всіх етапах 

бюджетного процесу. 
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Засоби оцінювання та методи демонстрування результатів навчання 

 

У процесі вивчення дисципліни «Управління публічними фінансами» 

використовуються наступні засоби оцінювання та методи демонстрування 

результатів навчання: поточне опитування, тестування, розв’язування кейсів, 

презентації результатів виконаних завдань, оцінювання результатів модульної 

контрольної роботи, оцінювання результатів самостійної роботи студентів, 

наукова дискусія, інші види індивідуальних і групових завдань, екзамен. 

 

Політика оцінювання 

Політика щодо дедлайнів та перескладання. Перескладання модулів 

відбувається із дозволу деканату за наявності поважних причин (наприклад, 

лікарняний). 

 Політика щодо академічної доброчесності. Списування під час 

контрольних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із використанням мобільних 

девайсів). Мобільні пристрої дозволяється використовувати лише під час он-

лайн тестування. 

 Політика щодо відвідування. За об’єктивних причин (наприклад, 

хвороба, міжнародне стажування) навчання може відбуватись в он-лайн формі 

за погодженням із керівником курсу. 

 

Критерії, форми поточного та підсумкового контролю 

Підсумковий бал (за 100-бальної шкалою) навчальної дисципліни 

«Публічні фінанси» визначається як середньозважена величина, в залежності 

від питомої ваги кожної складової залікового кредиту: 

Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 Модуль 5 

10 % 10 % 10 % 10 % 5% 15% 40% 

Поточне 

оцінювання 

Модульний 

контроль 1 

Поточне 

оцінювання 

Модульний 

контроль 2 

Тренінг Самостійна 

робота 

Екзамен 

Опитування 

під час 

заняття 

(теми 1–10) – 

4 бали за 

тему – макс. 

40 балів. 

 

Підсумкова 

модульна 

контрольна 

робота по 1-10 

темах 

Теоретичні 

питання (2 

питання по 

макс 25 балів) 

Тестові 

завдання (5 

тестів по 5 

бали за тест) – 

макс. 25 балів 

Задача 1 – 

макс. 25 балів 

Опитування 

під час 

заняття 

(теми 11–20) 

– 4 бали за 

тему – макс. 

40 балів. 

 

Підсумкова 

модульна 

контрольна 

робота по 11-

20 темах 

Теоретичні 

питання (2 

питання по 

макс 25 балів) 

Тестові 

завдання (5 

тестів по 5 

бали за тест) – 

макс. 25 балів 

Задачамакс. 25 

балів 

Тренніг 

– макс. 100 

балів. 

Виконання 

завдань під 

час тренінгу 

– макс. 25 

балів. 

Сукупність 

питомої ваги 

кожної 

складової: 

-80% - 

підготовка 

презентації; 

-20% - 

захист 

презентації. 

Тестові 

завдання 

(10 тестів по 

2 бали за 

тест) – макс. 

20 балів. 

Задачі (2 

задачі) – по 

30 балів, 

макс. 60 

балів. 

Теоретичне 

питання – 

макс. 20 

балів. 



 
Поточне опитування під час заняття:  

90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 

аргументовано його викладає під час відповідей, глибоко та всебічно розкриває зміст 

теоретичних питань;  

75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при викладанні 

деяких питань не вистачає достатньої глибини та аргументації, допускаються при цьому 

окремі несуттєві неточності та незначні помилки;  

65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та викладає його основний 

зміст, але без глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, допускаючи при 

цьому окремі суттєві неточності та помилки;  

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без 

аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває зміст теоретичних 

питань, допускаючи при цьому суттєві неточності;  

1–59 балів – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст теоретичних 

питань.  

Підсумкова оцінка за поточне опитування кожного модуля визначається як середнє 

арифметичне оцінок, отриманих під час занять в межах кожного модуля.  

Тренінг:  

90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 

аргументовано його використовує під час виконання завдань тренінгу, виявляє творчий 

підхід до виконання завдань;  

75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при виконанні 

окремих завдань тренінгу не вистачає достатньої глибини та аргументації його 

використання, допускаються при цьому окремі несуттєві неточності та незначні помилки, 

загалом виявляє творчий підхід до виконання завдань;  

65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та загалом його використовує 

при виконанні завдань тренінгу, але без глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та 

аргументації, допускаючи при цьому суттєві неточності та помилки, в окремих моментах 

виявляє творчий підхід до виконання завдань;  

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без 

аргументації та обґрунтування) його використовує, недостатньо розкриває зміст завдань 

тренінгу, допускаючи при цьому суттєві неточності, не виявляє творчого підходу до 

виконання завдань;  

1–59 – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст завдань тренінгу, не 

бере участі у колективних завданнях підчас проведення тренінгу.  

Самостійна робота:  

90–100 балів – зміст самостійної роботи повністю відповідає встановленим вимогам, 

містить елементи самостійного дослідження, свідчить про високий рівень опанування 

навчального матеріалу, студент на високому рівні виявляє творчий підхід до виконання 

завдань;  

75–89 балів – зміст самостійної роботи в основному відповідає встановленим 

вимогам, можуть бути несуттєві недопрацювання за окремими завданнями, свідчить про 

належний рівень опанування навчального матеріалу, студент належно виявляє творчий 

підхід до виконання завдань;  

60–74 балів – поставлені завдання виконані на недостатньому рівні; наведені 

авторські напрацювання є загальними і слабко обґрунтованими, свідчать про недостатній 

рівень опанування навчального матеріалу; студент припускається значних помилок у 

виконанні завдань, в окремих моментах виявляє творчий підхід до виконання завдань;  

1–59 балів – завдання практично не виконані; відсутні авторські напрацювання; грубі 

помилки у вирішенні завдань роботи, що свідчать про низький рівень опанування 

навчального матеріалу; студент не виявляє творчого підходу до виконання завдань.  

Модульна робота – види контролю, при яких засвоєння студентом теоретичного та 

практичного матеріалу оцінюється від 0 до 100 балів як сума балів за виконані завдання.  



Екзаменаційний білет складається із:  

тестів: 5 тестів, за правильну відповідь на кожен із яких студент може отримати 5 

балів, що в підсумку дає максимально 25 балів; 

 5 балів – за тест надано правильну відповідь. 

 практичних завдань: 1 завдання, за розв’язання студент може отримати від 0 до 25 

балів;  

15–25 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує 

практичне завдання і інтерпретує отримані результати, демонструє самостійність виконання. 

 5–14 балів – у достатньому обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно 

розв’язує практичне завдання, але на додаткові контрольні запитання відсутня повна 

відповідь, допускає несуттєві неточності та фрагментарно (без аргументації) інтерпретує 

отримані результати, демонструє самостійність виконання.  

1–4 балів – не в повному обсязі володіє матеріалом, фрагментарно розв’язує 

практичне завдання, допускає суттєві неточності, поверхнево його викладає, недостатньо 

розкриває зміст поставлених питань.  

теоретичного питання: 2 теоретичних питання, за відповідь на кожне питання,  

студент може отримати від 0 до 25 балів, що в підсумку дає максимально 50 балів  

15–25 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, всебічно, самостійно 

та аргументовано його викладає під час відповіді, глибоко та всебічно розкриває зміст 

завдання.  

1–14 балів – в цілому володіє навчальним матеріалом, але не в повному обсязі, 

фрагментарно (без аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває 

зміст завдання, допускаючи при цьому суттєві неточності, відповіді на запитання нечіткі. 

Екзамен – види контролю, при яких засвоєння студентом теоретичного та 

практичного матеріалу оцінюється від 0 до 100 балів як сума балів за виконані завдання.  

Екзаменаційний білет складається із:  

тестів: 10 тестів, за правильну відповідь на кожен із яких студент може отримати 3 

бали, що в підсумку дає максимально 30 балів; 

 3 бали – на тест надано правильну відповідь. 

 практичних завдань: 2 задачі, за розв’язання кожної із яких студент може отримати 

від 0 до 25 балів, що в підсумку дає максимально 50 балів;  

15–25 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує 

практичне завдання і інтерпретує отримані результати, демонструє самостійність виконання. 

 5–14 балів – у достатньому обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно 

розв’язує практичне завдання, але на додаткові контрольні запитання відсутня повна 

відповідь, допускає несуттєві неточності та фрагментарно (без аргументації) інтерпретує 

отримані результати, демонструє самостійність виконання.  

1–4 балів – не в повному обсязі володіє матеріалом, фрагментарно розв’язує 

практичне завдання, допускає суттєві неточності, поверхнево його викладає, недостатньо 

розкриває зміст поставлених питань.  

теоретичного питання: 1 теоретичне питання, за відповідь на яке студент може 

отримати від 0 до 20 балів.  

10–20 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, всебічно, самостійно 

та аргументовано його викладає під час відповіді, глибоко та всебічно розкриває зміст 

завдання.  

1–9 балів – в цілому володіє навчальним матеріалом, але не в повному обсязі, 

фрагментарно (без аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває 

зміст завдання, допускаючи при цьому суттєві неточності, відповіді на запитання нечіткі. 

 

Шкала оцінювання: 
За шкалою Університету За національною шкалою За шкалою ECTS 

90–100 відмінно А (відмінно) 

85-89 
добре 

В (дуже добре) 

75–84 С (добре) 



65–74 
задовільно 

D (задовільно) 

60-64 Е (достатньо) 

35–59 

незадовільно 

FX (незадовільно з можливістю 

повторного складання) 

1–34 
F (незадовільно з обов’язковим повторним 

курсом) 

 


