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доц.Галина Чекаловська 
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Опис дисципліни 

 

Актуальність дисципліни «Педагогічна майстерність викладача» полягає в 

необхідності підвищення рівня професійної компетентності педагогічних працівників у 

сучасних умовах освіти. У зв’язку з розвитком нових педагогічних технологій та 

змінюваними вимогами до освіти, викладачі повинні володіти сучасними навичками та 

знаннями для ефективного навчання. Оволодіння основами професійної майстерності 

дозволяє викладачам адаптувати свої методи до потреб здобувачів і забезпечувати високий 

рівень освітнього процесу. У сучасних умовах інтеграції інформаційних технологій у освітній 

процес, важливо навчитися ефективно використовувати нові інструменти та ресурси. 

Професійна майстерність викладача є важливою для забезпечення якісної освіти та розвитку 

закладів освіти. 

Метою викладання навчальної дисципліни «Педагогічна майстерність викладача» є 

формування у здобувачів закладів вищої освіти потреб професійного розвитку, підвищення 

професійної культури та педагогічної майстерності шляхом засвоєння технологій самоорганізації 

педагогічної діяльності. 

 

Структура дисципліни 

 

Годни (лек. 

практ.) 
Денна 

 

Тем 

 

Результати навчання 

 

Завдання 
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4/1 Тема 1. Особливості 

професійно-педагогічної 

діяльності викладача 

Сформувати наукове уявлення про 

особливості професійно-педагогічної 

діяльності викладача закладу вищої освіти. 

Тести, 
презентації 
результатів 
виконаних 
завдань 

2/1 Тема 2. Якісні параметри 
науково-педагогічної 
діяльності викладача 

Оволодіти знаннями про ефективні 

параметри професійно-педагогічної 

діяльності викладача закладу вищої освіти 

Опитування, 
творчі завдання 
 

4/2 Тема 3. Складові 
елементи педагогічної 
майстерності 

Опанувати знаннями про поняття, суть 
та складові елементи педагогічної 
майстерності викладача закладу вищої 
освіти 

Ситуаційні 
вправи, 
презентації 
результатів 
виконаних 
завдань  

2/2 Тема 4. Педагогічний 

вплив як основа 
педагогічної взаємодії 

Ознайомити студентів із специфікою 

педагогічного впливу як основи педагогічної 

взаємодії 

Опитування, 
практичні 

завдання 
 

4/1 Тема 5. Педагогічне 

спілкування та його 

особливості 

Систематизувати знання студентів про 

педагогічне спілкування та його особливості в 

освітньому процесі закладу вищої освіти. 

Опитування, 
презентації, 
творчі 

завдання  

 
2/1 Тема 6. Мистецтво 

лекційного викладання 
Систематизувати знання студентів про 

форми викладання в освітньому процесі 
закладу вищої освіти; значення і ефективність 
лекційного викладання 

Опитування, 
практичні завдання 

4/1 
 

Тема 7. Педагогічний 
артистизм викладача 
закладу вищої освіти 

Систематизувати знання студентів про 
акторську майстерність викладача 
закладу вищої освіти; роль артистизму в 
процесі педагогічного спілкування 

Опитування, 
практичні завдання 

2/1 Тема 8. Імідж 
викладача закладу вищої 
освіти 

Систематизувати знання студентів про 
особливості формування іміджу 
викладача закладу вищої освіти 

Тести, вправи, 
презентації 
результатів 
виконаних 
завдань 

4/2 Тема 9. 
Самовиховання як 
основа формування 
педагогічної 
майстерності викладача 
закладу вищої освіти 

Систематизувати знання студентів про 
особливості професійного 
самовиховання, його значення у 
формуванні педагогічної майстерності 

викладача закладу вищої освіти 

Тести, творчі 
завдання, презентації 
результатів виконаних 
завдань 

 

4/2 Тема 10. 
Попередження 
професійного вигорання 
формування 
педагогічної 
майстерності викладача 
закладу вищої освіти 

Систематизувати знання щодо 
попередження професійного вигорання 

викладача вищої школи 

Тести, вправи, 
презентації 
результатів виконаних 
завдань 

 

Літературні джерела 

1. Вітвицька С.С. Основи педагогіки вищої школи. К. : Центр учбової літератури, 2023. 

382 с. 

2. Закон України «Про вищу освіту».

 URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18#Text 

3. Зайченко І.В., Теслюк В.М., Каленський А.А. Основи педагогічної майстерності та 

етика викладача вищої школи : підручник / За ред. проф. І.В. Зайченка. Київ : Видавництво 
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Ліра- К, 2019. 484 с. 

4. Калінська О.П. Технології розвитку педагогічної майстерності викладача 

економічних дисциплін у вищому навчальному закладі. Науково-педагогічний журнал «Обрії», 

2019, №2 (45). С. 51–54. 

5. Корчакова Н.В. Філософія освітнього простору вищої школи: психологічний і 

психолінгвістичний дискурс. К. : Центр учбової літератури, 2022. 468 с. 

6. Корольчук М.С. Професійне вигоряння працівників освіти: монографія 

/ М.С. Корольчук, В.М. Корольчук, JI.I. Березовська. Київ : Київ. нац. торг.-екон. ун- т, 2019. 304 

с. 

7. Марцева  Л.А.  Педагогіка  і  психологія  вищої  школи:  навч.  посіб. 

/ електронні дані. Житомир : Державний університет «Житомирська політехніка», 2022. 150 c. 

8. Мухіна Г. В. Педагогіка та психологія вищої школи. К. : Дакор, 2020. 178 с. 

9. Ортинський В. Педагогіка вищої школи. К. : Центр учбової літератури, 2023. 472 с. 

10. Основи педагогічної майстерності (для студентів спеціальності 012 Дошкільна 

освіта) : навч.-метод. посібник / упоряд. Н. Мачинська, А. Федорович, Н. Яремчук. Львів : ЛНУ 

імені Івана Франка, 2020. 286 с. 

11. Пальчевський С.С. Педагогіка: навч. посіб. 3-є вид. Київ: Каравела, 2020. 

496 с. 

12. Педагогічна майстерність: підручник для пед. вузів /І.А. Зязюн [та ін.] / ред. 

І.А. Зязюн. К. : Вища школа, 1997. 349 с. 

13. Сорочан Т.М. Феномен педагогічної майстерності як методологія трансформації 

професіоналізму педагогів Нової української школи. Педагогіка і психологія. 2019. 1 (102). С. 5–

12. 

14. Управління закладом освіти: Підручник для здобувачів другого рівня вищої освіти  

педагогічних  університетів /  С.Г. Немченко, В.В. Крижко, І.Ф. Шумілова, О.М. 

Старокожко, О.Б. Голік. 2-е вид.перероб.і допов. Бердянськ : БДПУ, 2020. 603 с. 

15. Теслюк В. М. Розвиток педагогічної майстерності: монографія Київ : ЛІРА- К, 2019. 

223 с. 

16. Філософія освітнього простору вищої школи: психологічний та психо- лінгвістичний 

дискурс: колективна монографія / за ред. Н. В. Корчакової. Київ : Вид- во «Центр учбової 

літератури», 2022. 468 с. 

17. Якість вищої освіти: теорія і практика: навчально-методичний посібник / за наук. ред. 

А. Василюк, М. Дей. Київ; Ніжин : Видавець НИ Лисенко М.М., 2019. 176 с. 

18. Frick T. W. Education Systems and Technology in 1990, 2020, and Beyond. TechTrends. 

New York Country, U.S. : Springer New York, 2020. Vol. 64. Issue 5, September. P. 693–703. 

https://doi.org/10.1007/s11528-020-00527-y 

 
Політика оцінювання 

У процесі вивчення дисципліни використовуються такі засоби оцінювання та методи 

демонстрування результатів навчання: поточне опитування, тестування;  презентації результатів 

виконаних завдань;  оцінювання результатів модульної контрольної роботи;  оцінювання тренінгового 

завдання;  оцінювання результатів самостійної роботи студентів;  інші види індивідуальних і групових 

завдань;  екзамен.  

Політика щодо дедлайнів і перескладання. Для виконання індивідуальних завдань і проведення 

контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів відбувається з 

дозволу дирекції інституту за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний).  
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Політика щодо академічної доброчесності. Використання друкованих і електронних джерел 

інформації під час контрольних заходів та екзаменів заборонено.  

Політика щодо відвідування. За об’єктивних причин (наприклад, карантин, воєнний стан, 

хвороба, закордонне стажування) навчання може відбуватись в он-лайн формі за погодженням із 

керівником курсу з дозволу дирекції інституту. 

Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 

Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 

20% 20% 5% 15% 40% 

Поточне 

оцінювання* 

Модульний 

контроль** 

Тренінг Самостійна 

робота 

Екзамен 

Середнє арифметичне 

з оцінок отриманих 

під час опитування на 

кожному 

практичному занятті. 

Підсумкова 

модульна 

контрольна 

робота по 1-

10 темах 

Теоретичні 

питання (2 

питання по 

макс 25 

балів) 

Тестові 

завдання (5 

тестів по 5 

бали за тест) 

– макс. 25 

балів Задача 

1 – макс. 25 

балів 

Результат 

виконання 

завдання 

(макс. 100 

балів) 

Результат 

виконання 

завдання 

(макс. 100 

балів) 

Теоретичне питання –

макс 20 балів 

Тестові завдання (10 

тестів по 3 бали за 

тест) – макс. 30 балів 

Задача 1 – макс. 25 

балів  

Задача. 2 – макс. 25 

балів 

 

Поточне опитування під час заняття:  

90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 

аргументовано його викладає під час відповідей, глибоко та всебічно розкриває зміст теоретичних 

питань;  

75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при викладанні деяких 

питань не вистачає достатньої глибини та аргументації, допускаються при цьому окремі несуттєві 

неточності та незначні помилки;  

65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та викладає його основний зміст, але без 

глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, допускаючи при цьому окремі суттєві 

неточності та помилки;  

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без 

аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває зміст теоретичних питань, 

допускаючи при цьому суттєві неточності;  

1–59 балів – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст теоретичних питань. 

 Підсумкова оцінка за поточне опитування кожного модуля визначається як середнє 

арифметичне оцінок, отриманих під час занять в межах кожного модуля.  

Тренінг:  

90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 

аргументовано його використовує під час виконання завдань тренінгу, виявляє творчий підхід до 



5 
 

виконання завдань; 

 75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при виконанні окремих 

завдань тренінгу не вистачає достатньої глибини та аргументації його використання, допускаються при 

цьому окремі несуттєві неточності та незначні помилки, загалом виявляє творчий підхід до виконання 

завдань;  

65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та загалом його використовує при 

виконанні завдань тренінгу, але без глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, 

допускаючи при цьому суттєві неточності та помилки, в окремих моментах виявляє творчий підхід до 

виконання завдань;  

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без 

аргументації та обґрунтування) його використовує, недостатньо розкриває зміст завдань тренінгу, 

допускаючи при цьому суттєві неточності, не виявляє творчого підходу до виконання завдань;  

1–59 – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст завдань тренінгу, не бере участі у 

колективних завданнях підчас проведення тренінгу.  

Самостійна робота: 

 90–100 балів – зміст самостійної роботи повністю відповідає встановленим вимогам, містить 

елементи самостійного дослідження, свідчить про високий рівень опанування навчального матеріалу, 

студент на високому рівні виявляє творчий підхід до виконання завдань;  

75–89 балів – зміст самостійної роботи в основному відповідає встановленим вимогам, можуть 

бути несуттєві недопрацювання за окремими завданнями, свідчить про належний рівень опанування 

навчального матеріалу, студент належно виявляє творчий підхід до виконання завдань;  

60–74 балів – поставлені завдання виконані на недостатньому рівні; наведені авторські 

напрацювання є загальними і слабко обґрунтованими, свідчать про недостатній рівень опанування 

навчального матеріалу; студент припускається значних помилок у виконанні завдань, в окремих 

моментах виявляє творчий підхід до виконання завдань;  

1–59 балів – завдання практично не виконані; відсутні авторські напрацювання; грубі помилки 

у вирішенні завдань роботи, що свідчать про низький рівень опанування навчального матеріалу; 

студент не виявляє творчого підходу до виконання завдань. 

Модульна робота – види контролю, при яких засвоєння студентом теоретичного та 

практичного матеріалу оцінюється від 0 до 100 балів як сума балів за виконані завдання.  

Модульна робота складається із:  

тестів: 5 тестів, за правильну відповідь на кожен із яких студент може отримати 5 балів, що в 

підсумку дає максимально 25 балів; 

 5 балів – за тест надано правильну відповідь. 

 практичних завдань: 1 завдання, за розв’язання студент може отримати від 0 до 25 балів;  

15–25 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує практичне 

завдання і інтерпретує отримані результати, демонструє самостійність виконання. 

 5–14 балів – у достатньому обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує 

практичне завдання, але на додаткові контрольні запитання відсутня повна відповідь, допускає 

несуттєві неточності та фрагментарно (без аргументації) інтерпретує отримані результати, демонструє 

самостійність виконання.  

1–4 балів – не в повному обсязі володіє матеріалом, фрагментарно розв’язує практичне 

завдання, допускає суттєві неточності, поверхнево його викладає, недостатньо розкриває зміст 

поставлених питань.  

теоретичного питання: 2 теоретичних питання, за відповідь на кожне питання,  студент може 

отримати від 0 до 25 балів, що в підсумку дає максимально 50 балів  

15–25 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, всебічно, самостійно та 

аргументовано його викладає під час відповіді, глибоко та всебічно розкриває зміст завдання.  

1–14 балів – в цілому володіє навчальним матеріалом, але не в повному обсязі, фрагментарно 

(без аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває зміст завдання, допускаючи 
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при цьому суттєві неточності, відповіді на запитання нечіткі. 

Екзамен – види контролю, при яких засвоєння студентом теоретичного та практичного 

матеріалу оцінюється від 0 до 100 балів як сума балів за виконані завдання.  

Екзаменаційний білет складається із:  

тестів: 10 тестів, за правильну відповідь на кожен із яких студент може отримати 3 бали, що в 

підсумку дає максимально 30 балів; 

 3 бали – на тест надано правильну відповідь. 

 практичних завдань: 2 задачі, за розв’язання кожної із яких студент може отримати від 0 до 25 

балів, що в підсумку дає максимально 50 балів;  

15–25 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує практичне 

завдання і інтерпретує отримані результати, демонструє самостійність виконання. 

 5–14 балів – у достатньому обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує 

практичне завдання, але на додаткові контрольні запитання відсутня повна відповідь, допускає 

несуттєві неточності та фрагментарно (без аргументації) інтерпретує отримані результати, демонструє 

самостійність виконання.  

1–4 балів – не в повному обсязі володіє матеріалом, фрагментарно розв’язує практичне 

завдання, допускає суттєві неточності, поверхнево його викладає, недостатньо розкриває зміст 

поставлених питань.  

теоретичного питання: 1 теоретичне питання, за відповідь на яке студент може отримати від 0 

до 20 балів.  

10–20 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, всебічно, самостійно та 

аргументовано його викладає під час відповіді, глибоко та всебічно розкриває зміст завдання.  

1–9 балів – в цілому володіє навчальним матеріалом, але не в повному обсязі, фрагментарно (без 

аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває зміст завдання, допускаючи при 

цьому суттєві неточності, відповіді на запитання нечіткі. 
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