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Опис дисципліни 

Інтеграційні процеси і активний розвиток ділових контактів ставлять конкретні 

завдання перед вищою школою щодо підготовки кваліфікованих спеціалістів у галузі 

фінансів, одним із видів діяльності яких є організовувати та вести переговори, ділові 

бесіди, телефонні розмови та проводити тренінги для вироблення відповідних 

навичок і вмінь персоналу очолюваної установи. 

Дисципліна «Іноземна мова» спрямована на формування у студентів фахової 

комунікативної компетенції, яка дозволяє ефективно спілкуватися в академічному та 

професійному середовищі. Вивчення цієї дисципліни передбачає не лише опанування 

мовних знань, оволодіння мовленнєвими уміннями, ознайомлення з 

соціокультурними та прагматичними аспектами англійської мови, але й інтеграцію 

мовних умінь зі змістом конкретної спеціалізації. 
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Структура курсу 
 

 

Години Тема Результати навчання Завдання 

 

10 

Тема 1. Соціальна 
робота. Управління та 
мотивація персоналу.   

Розвиток навичок усного продукування та 
усної взаємодії по темі. Розвиток навичок 
зорового сприймання. Розвиток навичок 

усного продукування та усної взаємодії по 
темі 

Лексикограматичні 
вправи, аудіювання, 

дискусія 

 

10 

Тема 2. Методи 
введення та управління 

соціальними програмами 

Розвиток навичок усної взаємодії та 
сприймання на слух.  

Комунікативно мовленнєві види діяльності 
для засвоєння тематично-орієнтованого 

лексичного мінімуму даної теми. 

Лексикограматичні 
вправи, аудіювання, 

інтерактивна гра 

 

10 

Тема 3 Служба 
соціального 

забезпечення. 
Розвиток навичок усного продукування, 

взаємодії та сприймання на слух. 
Комунікативно мовленнєві види діяльності 

для засвоєння тематично-орієнтованого 
лексичного мінімуму даної теми. 

Лексикограматичні 
вправи, аудіювання, 

дискусія 

 

 

6 

Тема 4. Лідери та 
лідерство. Соціальна 
робота в умовах 
надзвичайних 

Розвиток навичок зорового сприймання, усної 
взаємодії та продукування.  

Читання та комунікативно мовленнєві види 
діяльності з теми: Професійна підготовка 

фахівців у сфері психології.         Граматичні 
та лексичні засоби вираження модальності 

Лексикограматичні 
вправи, аудіювання, 

дискусія 

 

 

4 

Тема 5. Соціальна 
політика. Медіація та 

соціальна робота.   

Розвиток навичок сприймання на слух, усного 
продукування иа взаємодії.  

Комунікативно мовленнєві види діяльності 
для засвоєння тематично-орієнтованого 

лексичного мінімуму з теми: Особливості 
роботи соціального працівника. 

Лексикограматичні 
вправи, аудіювання, 
написання ділового 

листа 

 

 

4 

Тема 6. Благодійність. 
Благодійні організації у 
світі. Консультування в  

соціальній роботі.   

Комунікативно мовленнєві види діяльності 
для засвоєння тематично-орієнтованого 

лексичного мінімуму з теми: Принципи етики 
у соціальній роботі: огляд і опис.  

Аудіювання та читання з теми: Етичні аспекти 
соціальної роботи в кризових ситуаціях. 

Лексикограматичні 
вправи, аудіювання, 

дискусія 
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Політика оцінювання 

Політика щодо дедлайнів та перескладання. Перескладання модулів відбувається із дозволу деканату 

за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний). 

Політика щодо академічної доброчесності. Списування під час контрольних робіт та екзаменів 

заборонені (в т.ч. із використанням мобільних девайсів). Мобільні пристрої дозволяється використовувати 

лише під час он-лайн тестування. 

Політика щодо відвідування. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування) 

навчання може відбуватись в он-лайн формі за погодженням із керівником курсу. 

http://www.columbustech.edu/skins/userfiles/files/Training%20Manual%20-
http://www.ldoceonline.com/


Оцінювання 

Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни «Англійська мова» 
визначається як середньозважена величина, залежно від питомої ваги кожної складової 
залікового кредиту: 

 

 

 

Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 

20% 20% 20% 20% 5% 15% 

Поточне 

оцінювання: 
середнє 

арифметичне 

отримане  з 

оцінок, 

отриманих 

під час 

занять (тема 

1 -2) 

Модульний 

контроль 1: 

лексико- 

граматичний 

тест 1 – 50 

питань по 2 

бали =100 

балів (теми 

1-2). 

Поточне 

оцінювання: 

середнє 

арифметичне 

отримане  з 

оцінок, 

отриманих 

під час 

занять 

(теми3-6). 

Модульний 

контроль 2: 

лексико- 

граматичний 

тест 2 – 50 

питань по 2 

бали = 100 

балів (теми 

3-6). 

Тренінги: 

оцінка за 

виконання 

завдання у 

вигляді 

реферату. 

Максимал 

ьно 100 

балів 

Самостійна 

робота: 

оцінка за 

виконання 

проєкту. 

 

Поточне опитування під час заняття:  

90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та аргументовано 

його викладає під час відповідей, глибоко та всебічно розкриває зміст теоретичних питань;  

75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при викладанні деяких питань не 

вистачає достатньої глибини та аргументації, допускаються при цьому окремі несуттєві неточності та 

незначні помилки;  

65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та викладає його основний зміст, але без глибокого 

всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, допускаючи при цьому окремі суттєві неточності та 

помилки;  

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без аргументації та 

обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває зміст теоретичних питань, допускаючи при цьому 

суттєві неточності;  

1–59 балів – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст теоретичних питань. 

 Підсумкова оцінка за поточне опитування кожного модуля визначається як середнє арифметичне оцінок, 

отриманих під час занять в межах кожного модуля.  

Тренінг:  

90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та аргументовано 

його використовує під час виконання завдань тренінгу, виявляє творчий підхід до виконання завдань; 

 75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при виконанні окремих завдань 

тренінгу не вистачає достатньої глибини та аргументації його використання, допускаються при цьому 

окремі несуттєві неточності та незначні помилки, загалом виявляє творчий підхід до виконання завдань;  

65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та загалом його використовує при виконанні 

завдань тренінгу, але без глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, допускаючи при 

цьому суттєві неточності та помилки, в окремих моментах виявляє творчий підхід до виконання завдань;  

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без аргументації та 

обґрунтування) його використовує, недостатньо розкриває зміст завдань тренінгу, допускаючи при цьому 



суттєві неточності, не виявляє творчого підходу до виконання завдань;  

1–59 – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст завдань тренінгу, не бере участі у 

колективних завданнях підчас проведення тренінгу.  

Самостійна робота: 

 90–100 балів – зміст самостійної роботи повністю відповідає встановленим вимогам, містить елементи 

самостійного дослідження, свідчить про високий рівень опанування навчального матеріалу, студент на 

високому рівні виявляє творчий підхід до виконання завдань;  

75–89 балів – зміст самостійної роботи в основному відповідає встановленим вимогам, можуть бути 

несуттєві недопрацювання за окремими завданнями, свідчить про належний рівень опанування 

навчального матеріалу, студент належно виявляє творчий підхід до виконання завдань;  

60–74 балів – поставлені завдання виконані на недостатньому рівні; наведені авторські напрацювання є 

загальними і слабко обґрунтованими, свідчать про недостатній рівень опанування навчального матеріалу; 

студент припускається значних помилок у виконанні завдань, в окремих моментах виявляє творчий підхід 

до виконання завдань;  

1–59 балів – завдання практично не виконані; відсутні авторські напрацювання; грубі помилки у 

вирішенні завдань роботи, що свідчать про низький рівень опанування навчального матеріалу; студент 

не виявляє творчого підходу до виконання завдань. 

Модульна робота – види контролю, при яких засвоєння студентом теоретичного та практичного 

матеріалу оцінюється від 0 до 100 балів як сума балів за виконані завдання.  

Модульний контроль 1: лексико- граматичний тест 1 – 50 питань по 2 бали =100 балів 

Критерії, форми поточного та підсумкового контролю 

Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни ― Англійська мова визначається 

як середньозважена величина, залежно від питомої ваги кожної складової залікового кредиту: 

 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 

 


