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Опис дисципліни 
Програма та тематичний план дисципліни орієнтовані на розвиток професійно- 

комунікативної компетенції (лінгвістичної, соціолінгвістичної і прагматичної) магістрів для 

забезпечення їхнього ефективного спілкування в академічному та професійному середовищі. 

Метою курсу є сформувати у магістрів загальні компетенції; сприяти розвитку здібностей до 

самооцінки та здатності до самостійного навчання; залучити магістрів до таких академічних 

видів діяльності, які активізують і далі розвивають увесь спектр їхніх пізнавальних здібностей; 

досягти широкого розуміння важливих і різнопланових міжнародних соціокультурних проблем, 

для того щоб діяти належним чином у культурному розмаїтті професійних та академічних 

ситуацій. 

Структура курсу 
Години 

(лек./ 
прак.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2/4 Тема 1. Крос- 

культурні 

комунікації, їх 

роль у 

суспільстві 

Вільно обговорювати іноземною мовами 

питання професійної діяльності, проєктів та 

досліджень у різних соціумах 

Тестові 

завдання, 

поточне 

опитування 

2/4 Тема 2. Види 

переговорів та 

посередництво 

Вільно спілкуватися іноземною мовою усно і 

письмово при обговоренні результатівдосліджень 

та інновацій; вести переговори та 
підтримувати дебати у професійній діяльності 

Тестові 

завдання, 

питання 

2/4 Тема 3. Бізнес- 

кореспонденція 

Здійснювати публічні ділові і науковікомунікації 

задля вирішення комунікативних завдань 

державною та іноземними мовами 

Поточне 

опитування, 

тестові 

завдання 

2/4 Тема 4. 
Мистецтво 

презентації як 

засіб успішної 

доповіді   у 

сучасному 

Вільно спілкуватися іноземною мовою усно і 

письмово при обговоренні результатівдосліджень 

та інновацій. Здійснювати публічні ділові  і 

наукові комунікації задля вирішення 

комунікативних завдань державною та 

іноземними мовами. 

Тестові 

завдання, 

питання, 

практичні 

завдання 
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 соціумі.   

2/4 Тема 5. 
Етика ділових 

комунікацій. 

Дотримуватися норм професійної та академічної 
етики, підтримувати врівноважені стосунки з 

членами колективу (команди), споживачами, 

контрагентами, контактними аудиторіями. 

Тестові 
завдання, 

питання 

2/4 Тема 6. Основні 

англомовні 

жанри письмової 

комунікації в 

науково-освітній 

галузі. 

Вільно спілкуватися іноземною мовою усно і 

письмово при обговоренні результатівдосліджень 

та інновацій 

Тестові 

завдання, 

питання, 

практичні 

завдання 

2/4 Тема 7. 
Академічне 

письмо і 

фахова 

термінологія 

Вільно спілкуватися іноземною мовою усно і 
письмово при обговоренні результатів 

досліджень та інновацій 

Тестові 
завдання, 

питання 

2/2 Тема 8. 
Особливості 

техніки 

перекладу. 

Вміти  розвивати   та   підвищувати   свій 
загальнокультурний і професійний рівень, 

самостійно освоювати нові методи роботи та 

знання щодо комплексного бачення сучасних 

проблем економіки та управління 

Поточне 
опитування, 

тестові 

завдання 
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Політика оцінювання 

Політика щодо дедлайнів та перескладання. Перескладання модулів відбувається із 

дозволу деканату за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний). 

Політика щодо академічної доброчесності. Списування під час контрольних робіт та 

екзаменів заборонені (в т.ч. із використанням мобільних девайсів). Мобільні пристрої 

дозволяється використовувати лише під час он-лайн тестування. 

Політика щодо відвідування. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне 

стажування) навчання може відбуватись в он-лайн формі за погодженням із керівником курсу. 

 

Оцінювання 

Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни “Ділові комунікації 

англійською мовою” визначається як середньозважена величина, залежно від питомої ваги 

кожної складової залікового кредиту: 

 

Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 

20 % 20 % 20 % 20 % 5% 15% 

Поточне 
оцінювання 

Модульний 
контроль 

Поточне 
оцінювання 

Модульний 
контроль 2 

Тренінг Самостійна робота 

Оцінюється як 

середнє 

арифметичне з 

оцінок, 

отриманих за 

опитування під 

час занять по 

темах 1-4 

Модульний 

контроль 

проводиться в 

аудиторії або в 

системі 

дистанційного 
навчання Moodle 

Письмова 

модульна 

робота по 1-4 

темах 

Оцінюється як 

середнє 

арифметичне з 

оцінок, отриманих 

по темах 5-8 

Модульний 

контроль 

проводиться в 

аудиторії або в 

системі 

дистанційного 

навчання Moodle 

Письмова 

модульна 

робота по5-8 

темах 

Виконання 

завдань під час 

тренінгу 

Оцінка визначається як 

середнє арифметичне з 

оцінок отриманих за 2 

завдання 

(індивідуальна 

презентація та письмове 

анотування 

прочитаного) 

Поточне опитування під час заняття:  

90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 

аргументовано його викладає під час відповідей, глибоко та всебічно розкриває зміст теоретичних 

питань;  

75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при викладанні деяких 

питань не вистачає достатньої глибини та аргументації, допускаються при цьому окремі несуттєві 

неточності та незначні помилки;  

65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та викладає його основний зміст, але 

без глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, допускаючи при цьому окремі 

суттєві неточності та помилки;  

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без 

аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває зміст теоретичних питань, 

допускаючи при цьому суттєві неточності;  

1–59 балів – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст теоретичних питань. 

 Підсумкова оцінка за поточне опитування кожного модуля визначається як середнє 
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арифметичне оцінок, отриманих під час занять в межах кожного модуля.  

Тренінг:  

90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 

аргументовано його використовує під час виконання завдань тренінгу, виявляє творчий підхід до 

виконання завдань; 

 75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при виконанні окремих 

завдань тренінгу не вистачає достатньої глибини та аргументації його використання, допускаються 

при цьому окремі несуттєві неточності та незначні помилки, загалом виявляє творчий підхід до 

виконання завдань;  

65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та загалом його використовує при 

виконанні завдань тренінгу, але без глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, 

допускаючи при цьому суттєві неточності та помилки, в окремих моментах виявляє творчий підхід 

до виконання завдань;  

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без 

аргументації та обґрунтування) його використовує, недостатньо розкриває зміст завдань тренінгу, 

допускаючи при цьому суттєві неточності, не виявляє творчого підходу до виконання завдань;  

1–59 – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст завдань тренінгу, не бере участі 

у колективних завданнях підчас проведення тренінгу.  

Самостійна робота: 

 90–100 балів – зміст самостійної роботи повністю відповідає встановленим вимогам, містить 

елементи самостійного дослідження, свідчить про високий рівень опанування навчального 

матеріалу, студент на високому рівні виявляє творчий підхід до виконання завдань;  

75–89 балів – зміст самостійної роботи в основному відповідає встановленим вимогам, 

можуть бути несуттєві недопрацювання за окремими завданнями, свідчить про належний рівень 

опанування навчального матеріалу, студент належно виявляє творчий підхід до виконання завдань;  

60–74 балів – поставлені завдання виконані на недостатньому рівні; наведені авторські 

напрацювання є загальними і слабко обґрунтованими, свідчать про недостатній рівень опанування 

навчального матеріалу; студент припускається значних помилок у виконанні завдань, в окремих 

моментах виявляє творчий підхід до виконання завдань;  

1–59 балів – завдання практично не виконані; відсутні авторські напрацювання; грубі 

помилки у вирішенні завдань роботи, що свідчать про низький рівень опанування навчального 

матеріалу; студент не виявляє творчого підходу до виконання завдань. 

Модульна робота – види контролю, при яких засвоєння студентом теоретичного та 

практичного матеріалу оцінюється від 0 до 100 балів як сума балів за виконані завдання.  

Екзаменаційний білет складається із:  

тестів: 5 тестів, за правильну відповідь на кожен із яких студент може отримати 5 балів, що 

в підсумку дає максимально 25 балів; 

 5 балів – за тест надано правильну відповідь. 

 практичних завдань: 1 завдання, за розв’язання студент може отримати від 0 до 25 балів;  

15–25 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує 

практичне завдання і інтерпретує отримані результати, демонструє самостійність виконання. 

 5–14 балів – у достатньому обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує 

практичне завдання, але на додаткові контрольні запитання відсутня повна відповідь, допускає 

несуттєві неточності та фрагментарно (без аргументації) інтерпретує отримані результати, 

демонструє самостійність виконання.  

1–4 балів – не в повному обсязі володіє матеріалом, фрагментарно розв’язує практичне 

завдання, допускає суттєві неточності, поверхнево його викладає, недостатньо розкриває зміст 

поставлених питань.  

теоретичного питання: 2 теоретичних питання, за відповідь на кожне питання,  студент 

може отримати від 0 до 25 балів, що в підсумку дає максимально 50 балів  

15–25 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, всебічно, самостійно та 

аргументовано його викладає під час відповіді, глибоко та всебічно розкриває зміст завдання.  

1–14 балів – в цілому володіє навчальним матеріалом, але не в повному обсязі, фрагментарно 

(без аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває зміст завдання, 

допускаючи при цьому суттєві неточності, відповіді на запитання нечіткі. 

 



Шкала оцінювання: 

За шкалою 
ЗУНУ 

За національною 
шкалою 

За шкалою 
ECTS 

90-100 відмінно A (відмінно) 

85-89 добре B (дуже добре) 

75-84 C (добре) 

65-74 задовільно D (задовільно) 

60-64 E (достатньо) 

35-59 
незадовільно 

FX (незадовільно з можливістю 
повторного складання) 

1-34 F (незадовільно з обов’язковим 
повторним курсом) 

 


